
    
 

 
Beleidsverklaring veilig & gezond werken 
 
 
Kader en ambities  
Veilig en gezond werken staat bij Cementbouw voorop. De doelstelling is nul arbeidsongevallen en het 
steeds verder terugdringen van arbeidsgerelateerde ziekte. De Arbowet en het 
arbeidsveiligheidsbeleid van CRH geven daarvoor de richting, de kaders en hulpmiddelen aan. 
Elk van de Cementbouw-bedrijven werkt binnen de kaders die de Arbo-wet aanreikt en geeft op een 
herkenbare manier invulling aan de veiligheidseisen die het CRH-concern hanteert. 
 
Werkomstandigheden 
• Cementbouw streeft naar werkomstandigheden die optimaal veilig en gezond zijn. Processen 

worden waar mogelijk verbeterd om veiligheidsrisico’s en gezondheidsbelasting te verminderen. 
• Bij beslissingen over procesveranderingen en investeringen worden goede werkomstandigheden 

zwaar meegewogen in de besluitvorming. 
 
Medewerkers 
• Cementbouw verwacht van medewerkers dat zij bewust en verantwoordelijk omgaan met de 

risico’s die aan de werkzaamheden die zij uitvoeren verbonden zijn. Dat geldt zowel voor onze 
eigen medewerkers als voor medewerkers die werkzaamheden in opdracht uitvoeren. 

• Alle medewerkers worden regelmatig betrokken bij een overlegvorm waarbij het onderwerp 
Veiligheid & Gezondheid bovenaan de agenda staat. 

• Binnen Cementbouw-bedrijven spreken management en medewerkers elkaar aan op een veilige 
en gezonde uitvoering van het werk. 

 
Registratie en opleiding 
• Cementbouw registreert (bijna-)ongevallen en incidenten. Om de kans op herhaling te verkleinen 

worden (bijna-)ongevallen en incidenten geëvalueerd. 
• Alle (operationele) medewerkers volgen jaarlijks veiligheidstraining.   
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